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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»INWESTYCJA W KWALIFIKACJE”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolno$lgskiego
na lata 2014-2020 wspoétfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki rekrutacji i udzielania wsparcia w ramach projektu.
Projekt ,INWESTYCJA W KWALIFIKACJE” jest realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020 i wspétfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Os Priorytetowa: 10 Edukacja, Dziatanie 10.4
Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy,
Poddziatanie 10.4.1 Dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb
rynku pracy — konkursy horyzontalne.

3. Projekt realizowany jest przez Powiat Zgbkowicki od 01.07.2021 r. do 30.06.2023 r.

4. Dziatania, w ramach projektu, bedg realizowane dla Beneficjentéw ostatecznych, wybranych
zgodnie z niniejszymi zasadami w Zespole Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica
w Zabkowicach Slgskich (technikum i szkota branzowa) i w Zespole Szkét Ponadpodstawowych
im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach (technikum i szkota branzowa), dla ktérych organem
prowadzgcym jest Powiat Zgbkowicki.

5. Rekrutacja jest zgodna z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

6. Rekrutacja odbywa sie na terenie szkét, o ktérych mowa w ust. 4, biorgcych udziat w projekcie
zgodnie z niniejszym Regulaminem.

7. Dokumentacje oraz inne informacje zwigzane z rekrutacjg gromadzi sie w biurach projektu
szkot, o ktérych mowa w ust. 4:

—  Zespot Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zgbkowicach Slaskich,
ul. Wroctawska 17, 57-200 Zabkowice Slgskie,

— Zespot Szkét Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach,
ul. Wojska Polskiego 3, 57-220 Ziebice,

§2
Cel projektu
Celem gtéwnym projektu jest: zwiekszenie jakosSci i atrakcyjnosci oferty edukacyjnej 4 placéwek
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe: Zespdt Szkdt Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zgbkowicach
SI. (technikum i szkota branzowa) i Zespét Szkét Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego
w Ziebicach (technikum i szkota branzowa) poprzez doposazenie placéwek w niezbedny sprzet
i wyposazenie oraz realizacje zajec specjalistycznych dla 240 uczniéw (84 K) i stazy dla 180 uczniow (63 K)
oraz podniesienie kwalifikacji/kompetencji 34 nauczycieli (18 K).

§3
Uczestnicy projektu
1. Uczennice i uczniowie szkoét, o ktorych mowa w § 1 ust. 4 (240 os6b) w nastepujgcym podziale
na szkoty i typy szkét:
a) Zespodt Szkdét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zabkowicach Slgskich - technikum: 98
0s6b (34 kobiety) w nastepujgcych zawodach:
- technik mechanik: 26 osdb,
- technik informatyk: 22 oséb (4 kobiety),
- technik ekonomista: 8 osdb (7 kobiet),
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- technik handlowiec: 8 oséb (7 kobiet),
- technik zywienia i ustug gastronomicznych: 20 oséb (16 kobiet),
- technik budownictwa: 8 osdb,
- technik pojazdéw samochodowych: 6 oséb.
a) Zespdt Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zgbkowicach Slgskich — szkota

branzowa: 14 oséb (5 kobiet) w nastepujacych zawodach:
- mechanik pojazdéw samochodowych: 6 oséb,
- kucharz: 8 oséb (5 kobiet).

c) Zespdt Szkét Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach — technikum:
121 oséb (42 kobiety) w nastepujgcych zawodach:
- technik informatyk: 32 oséb (2 kobiety),
- technik mechanik: 14 oséb
- technik zywienia i ustug gastronomicznych: 27 oséb (11 kobiet),
- technik ustug fryzjerskich: 32 oséb (23 kobiety),
- technik logistyk: 16 osdb (6 kobiet).

d) Zespdt Szkét Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach — szkota branzowa:
7 0s6b (3 kobiety) w nastepujacych zawodach:
- kucharz: 5 oséb (3 kobiety),
- $lusarz: 2 osoby.

2. Nauczycielki i nauczyciele szkét, o ktérych mowa w § 1 ust. 4 (34 osoby) w podziale na
nastepujgce szkoty i typy szkot:

a) Zespdt Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zabkowicach Slgskich - technikum: 10
0s6b (8 kobiet);

b) Zespot Szkét Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach — technikum: 21
0s6b (7 kobiet);

C) Zespot Szkot Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Zigbicach — szkota branzowa:
3 osoby (3 kobiety).

§4
Zasady rekrutacji
1. Rekrutacja na wszystkie formy wsparcia w projekcie zostanie poprzedzona informacjami
o dziataniach w projekcie przekazanymi za pomoca:
a) stron internetowych,
b) wychowawcéw Kklas,
c) tablic ogtoszen (tablic informacyjnych), szkét, o ktérych mowa w § 1 ust. 4.

2. W szkotach, o ktérych mowa w § 1 ust. 4, utworzone bedg punkty informacyjno-rekrutacyjne,
w ktorych dostepne bedg niezbedne informacje dotyczace projektu oraz regulamin rekrutacji,
druki rekrutacyjne i promocyjne.

3. Rekrutacja do projektu przeprowadzona bedzie w miesigcach IX —XIl 2021 .

4. O zakwalifikowaniu ucznia/nauczyciela do projektu w ramach procesu rekrutacji decyduje
spetnienie nastepujgcych warunkéw formalnych i kryteridow:

a) Warunki formalne:
- ztozenie poprawnie wypetnionych dokumentdw rekrutacyjnych i oswiadczenn w okresie
rekrutacji, o ktorym mowa w ust. 3. (zatgczniki nr 1-7),
- uczeszczanie do szkoty/zatrudnienie w szkole objetej wsparciem tj., szkoty, o ktérej mowa
w § 1 ust. 4.
- w przypadku stazy uczniowskich — pierwszenstwo bedg mieli uczniowie, ktérzy nie realizujg
ksztatcenia praktycznego u pracodawcéw.
b) Kryteria punktowane:
- pteé Kobieta (,,K”) — 2 pkt,
- 0soba z niepetnosprawnoscig — 3 pkt,
- nizszy stopien niz nauczyciel dyplomowany — 2 pkt (dotyczy nauczycieli),
- rekomendacja dyrekcji do udziatu w projekcie — 1 pkt (dotyczy nauczycieli),
- chec¢ uczestnictwa w projekcie — 1 pkt
- niskie dochody (oswiadczenie) — 1 pkt (dotyczy uczniéw).
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W przypadku réwnej liczby punktéw o miejscu na liscie rankingowej oraz rezerwowej decyduje

kolejnos¢ zgtoszen.

Za wybdr uczestnikdéw projektu odpowiedzialna bedzie komisja rekrutacyjna: specjalista

ds. organizacji oraz przedstawiciel dyrekcji szkoty.

Komisja, uwzgledniajac kryteria oraz indywidualne potrzeby uczestnika projektu, okreslone
w zafaczniku nr 5, po weryfikacji dokumentéw rekrutacyjnych oraz rozmowie z kandydatami
ustali liste podstawowa tj. 274 uczestnikdw projektu w tym 240 uczniéw (lista rezerwowa — 40
uczniéw) oraz 34 nauczycieli.

§5

Formy wsparcia w projekcie

Projekt zaktada realizacje nastepujgcych form wsparcia:

1.

Staze uczniowskie, realizowane w okresie: 1 2022 — VI 2023 u pracodawcy w wymiarze 150 godzin
w okresie od 4 do 8 tygodni w trakcie ktérego zostang zapewnione przez Beneficjenta projektu tj.
Powiat Zagbkowicki: stypendium stazowe — maksymalnie potowa s$redniego wynagrodzenia
(brutto) za prace w woj. Dolnoslgskim za kazde przepracowane 150 godzin; koszty zwigzane
z odbywaniem stazu, szkolenia BHP, refundacja wynagrodzenia opiekuna stazu oraz ubezpieczenie
NNW — z nastepujacg iloscig miejsc:
a) Zespot Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zgbkowicach Slgskich - technikum: 73
ucznidow w nastepujacych zawodach:
- technik mechanik: 19 miejsc,
- technik informatyk: 16 miejsc,
- technik ekonomista: 6 miejsc,
- technik handlowiec: 6 miejsc,
- technik zywienia i ustug gastronomicznych: 15 miejsc,
- technik budownictwa: 6 miejsc,
- technik pojazdéw samochodowych: 5 miejsc.
b) Zesp6t Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zabkowicach Slaskich — szkota
branzowa: 11 uczniéw w nastepujgcych zawodach:
- mechanik pojazdéw samochodowych: 5 miejsc,
- kucharz: 6.
c) Zespdt Szkdét Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach — technikum: 90
uczniow w nastepujacych zawodach:
- technik informatyk: 24 miejsca,
- technik mechanik: 10 miejsc
- technik zywienia i ustug gastronomicznych: 20 miejsc,
- technik ustug fryzjerskich: 24 miejsca,
- technik logistyk: 12 miejsc.
d) Zespodt Szkoét Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach — szkota branzowa: 6
uczniow w nastepujacych zawodach:
- kucharz: 4 miejsca,
- $lusarz: 2 miejsca.

2. Szkolenia dla ucznidw, realizowane w okresie: | 2022 — VI 2023 w grupach maksymalnie

8-osobowych z czestotliwoscig Srednio 4 godzin — 8 godzin tygodniowo (w dni nauki szkolnej w
godzinach niekolidujgcych z planem lekcji lub w weekendy — za zgodg uczestnika projektu,
rodzicéw/opiekundw i dyrekcji szkoty).

Dla kazdego typu szkoty przypada nastepujgca ilo$¢ miejsc:

a) Zespodt Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zgbkowicach Slgskich - technikum: 98
0s6b (34 kobiety) w nastepujgcych zawodach:
- technik mechanik: 26 miejsc,
- technik informatyk: 22 miejsc (4 kobiety),
- technik ekonomista: 8 miejsc (7 kobiet),
- technik handlowiec: 8 miejsc (7 kobiet),
- technik zywienia i ustug gastronomicznych: 20 miejsc(16 kobiet),
- technik budownictwa: 8 miejsc,
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- technik pojazdéw samochodowych: 6 miejsc.
b) Zespdt Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zabkowicach Slgskich — szkota
branzowa: 14 miejsc (5 kobiet) w nastepujgcych zawodach:
- mechanik pojazdéw samochodowych: 6 miejsc,
- kucharz: 8 miejsc (5 kobiet).
c) Zespot Szkét Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach — technikum: 121
0s6b (42 kobiety) w nastepujgcych zawodach:
- technik informatyk: 32 miejsc (2 kobiety),
- technik mechanik: 14 miejsc,
- technik zywienia i ustug gastronomicznych: 27 miejsc (11 kobiet),
- technik ustug fryzjerskich: 32 miejsc (23 kobiety),
- technik logistyk: 16 miejsc (6 kobiet).
d) Zespodt Szkoét Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach — szkota branzowa: 7
0s6b (3 kobiety) w nastepujgcych zawodach:
- kucharz: 5 miejsc (3 kobiety),
- §lusarz: 2 miejsc.
Szkolenia obejma nastepujace zagadnienia:
- Programowanie witryn internetowych — 5 grup (ZSP 2 gr. — 16 uczniéw, ZSZ 3 gr. 24
uczniéw) x 80 godzin ;
- Projektowanie grafiki komputerowej — 5 grup (ZSP 2 gr. — 16 uczniéw; ZSZ 3 gr. 24 uczniow)
x 80h;
- Programowanie i obstuga procesu druku 3D — 4 grupy (ZSP 2 gr. — 16 ucznidw; ZSZ 2 gr. — 16
uczniow) x 100h;
- Przygotowywanie potraw zgodnie z trendami rynkowymi i zasadami zdrowego zywienia — 4
grupy (ZSP 2 gr. — 16 ucznidw; ZSZ 2 gr. — 16 ucznidéw) x 100h;
- Serwis napojow mieszanych i alkoholi — 4 grupy (ZSP 2 gr. — 16 uczniéw; ZSZ 2 gr. — 16
uczniéw) x 60h;
- Wykonywanie makijazu fotograficznego — 4 grupy (ZSP 4 gr. — 32 ucznidéw) x 60h;
- Prowadzenie obstugi biura — 4 grupy (ZSP 2 gr. — 16 ucznidéw; ZSZ 2 gr. — 16 uczniéw) x 60h.
Szkolenie zakoriczy sie egzaminem zewnetrznym i wydaniem certyfikatu.

3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe, dla ucznidéw, w ktérym wezmie udziat 240 ucznidéw (tj. wszyscy
uczniowie objeci projektem) ze szkét zaangazowanych w realizacje projektu. Doradztwo bedzie
realizowane w terminie od IX 2021 r. do VI 2023 r. w wymiarze 4 godziny na osobe (2 spotkania po
2 godziny) w dni nauki szkolnej w godzinach niekolidujacych z planem lekcji lub w weekendy (za
zgodg ucznia, rodzicéw/opiekundw i dyrekcji szkoty).

4. Szkolenia dla nauczycieli, realizowane w terminie od IX 2021 r. do IV 2022 r. W zadaniu weZmie
udziat 34 nauczycieli (ZSZ — 10 nauczycieli, ZSP — 24 nauczycieli) w grupach max. 10 osobowych z
czestotliwoscig 4-8 godzin tygodniowo (w dni nauki szkolnej w godzinach niekolidujgcych z planem
lekcji lub w weekendy — za zgoda nauczyciela i dyrekcji szkoty). Zadanie obejmuje nastepujace
szkolenia/kursy:

- Programowanie witryn internetowych — 80 godzin x 1 grupa (6 nauczycieli: ZSP-4; ZSZ-2);

- Projektowanie grafiki komputerowej — 80 godzin x 1 grupa (6 nauczycieli: ZSP-4; ZSZ-2);

- Prowadzenie obstugi biura — 40 godzin x 1 grupa (4 nauczycieli: ZSP-2; ZSZ-2);

- Programowanie i obstuga procesu druku 3D — 40 godzin x 1 grupa (6 nauczycieli: ZSP-4;
752-2);

- Przygotowywanie potraw zgodnie z trendami rynkowymi i zasadami zdrowego zywienia —
40 godzin x 1 grupa (5 nauczycieli: ZSP-3; ZSZ-2);

- Serwis napojoéw mieszanych i alkoholi — 40 godzin x 1 grupa (5 nauczycieli: ZSP-4; ZSZ-1);

- Wykonywanie makijazu fotograficznego — 40 godzin x 1 grupa (4 nauczycieli: ZSP);

- Zarzadzanie pracq restauracji — 40 godzin x 1 grupa (6 nauczycieli: ZSP);

- Planowanie, tworzenie i dystrybuowanie tresci marketingowych — 80 godzin x 1 grupa (2
nauczycieli: ZSP);

- Prowadzenie sprzedazy i obstugi telefonicznej klienta — 70 godzin x 1 grupa (1 nauczyciel:
Z52).

Szkolenie zakonczy sie egzaminem zewnetrznym i wydaniem certyfikatu.
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§6
Uprawnienia i obowiazki Uczestnika Projektu

1. Beneficjent zobowigzuje sie do zapewnienia uczestnikowi projektu wsparcia zgodnego z zapisami
niniejszego Regulaminu i wynikajgce z wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Zgtoszenie uczestnictwa w projekcie jest dobrowolne i jednoczesnie, w przypadku ucznidw,

oznacza obowigzkowy udziat w nastepujgcych formach wsparcia: szkolenia dla uczniéw oraz

doradztwo edukacyjno-zawodowe.

Uczestnik projektu jest uprawniony do nieodptatnego udziatu w projekcie.

4. Uczestnik projektu zobowigzany jest do rzetelnego uczestnictwa w zajeciach przewidzianych
w ramach projektu, w wyznaczonych przez szkote, do ktérej uczeszcza /w ktdrej jest zatrudniony,
terminach.

5. Uczestnik projektu zobowigzany jest do przestrzegania ogdlnie przyjetych norm i zasad, w tym
dbania o sprzet i pomoce wykorzystywane podczas realizacji projektu, a takze do stosowania sie
do polecen wydawanych przez osoby zaangazowane w realizacje projektu (dot. zakresu realizacji
projektu).

6. Beneficjent dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci uczestnika projektu spowodowane
chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi.

7. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia uczestnika projektu z listy uczestnikéw projektu
w nastepujgcych przypadkach:

- na pisemny (uzasadniony) wniosek ucznia lub rodzica/opiekuna prawnego (w przypadku
ucznia niepetnoletniego) lub na pisemny (uzasadniony) wniosek nauczyciela, ztozony do
dyrektora szkoty, ktéry niezwtocznie informuje o tym koordynatora projektu wraz z
propozycjg osoby z listy rezerwowej, ktéra ma przystgpi¢ do projektu,

- na wniosek osoby prowadzacej zajecia lub wniosek dyrektora szkoty uzasadniony razgcym
naruszeniem zasad uczestnictwa w zajeciach,

- W momencie rezygnacji uczestnika projektu z nauki/pracy w szkole biorgcej udziat
w projekcie, na podstawie informacji uzyskanej od dyrektora szkoty,

- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia ponad 20 % zaje¢.

w

§7

Postanowienia koricowe

Niniejszy Regulamin jest dostepny w szkotach, o ktdrych mowa w § 1 ust. 4.

Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie
w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiane wytycznych programowych RPO WD, a
takze w przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia okreSlonych zmian ze strony organdw
uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji projektu.

Uczestnik/uczestniczka Projektu zobowigzany jest do przestrzegania i stosowania postanowien
niniejszego Regulaminu.

Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Beneficjenta.

Powyzszy Regulamin rekrutacji obowigzuje przez okres realizacji Projektu i wchodzi w zycie w dniu
jego podpisania przez Beneficjenta.

Lista zatgcznikow:

Zatgcznik nr 1: Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

Zatgcznik nr 2. Zgtoszenie udziatu w formach wsparcia (uczen).

Zatacznik nr 3: Zgtoszenie udziatu w formach wsparcia (nauczyciel).

Zatgcznik nr 4: Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Zatgcznik nr 5: Informacja o specjalnych potrzebach uczestnika projektu.

Zatgcznik nr 6: Zakres danych osobowych uczestnikdéw/uczestniczek powierzonych do przetwarzania.
Zatgcznik nr 7. Zgoda na prezentacje wizerunku.
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Zatgcznik nr 8. Protokét z rekrutacji.
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